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LES INTERVENTIONS DE L’UNSA CeA 
Réunion CHSCT du 14 décembre 2021 

         

 

 

 
Approbation du compte-rendu de la visite CHSCT 7 rue du Verdon (SPE) le 13 septembre 2021 - POUR 

  
 

Approbation du compte-rendu de la visite CHSCT 7 au collège Wolf à Mulhouse le 29 septembre 2021 - 
POUR 

   
Consultation – Rapport annuel 2020 sur la santé, la sécurité et les conditions de travail (RASSCT) – POUR 

 
  Information – Projet de nouvelle organisation de la formation « Accueil Sécurité »  

L’UNSA souhaite souligner la qualité du projet présenté et demande que les agentes et agents qui 
changent de poste puissent avoir accès également aux éléments d’information sécurité de leur 
nouveau poste. 

 
Information – Présentation des signalements des registres santé sécurité au travail du 1er semestre 
2021  

 L’UNSA rappelle sa demande de mise en place d’un dialogue social dédié au suivi des RSSCT. 

  Information – Point d’actualité – Crise sanitaire COVID19 

Parmi les préconisations gouvernementales récemment mises à jour et au-delà de celles que 
nous connaissons déjà, figure notamment l’installation de capteurs CO2. 
Or, il existe, au sein de la CeA, des locaux ne bénéficiant pas d’aération naturelle ou des 
locaux froids dans lesquels des radiateurs d’appoint sont installés pour pallier à une mauvaise 
isolation, accentuant le risque de diffusion du COVID. Nous saluons l’installation de capteurs 
CO² dans les collèges au bénéfice des élèves et demandons que les agent·es de la CeA 
puissent également en bénéficier. 
Ainsi, l’UNSA demande l’installation de ces capteurs de CO² dans lesdits locaux (exemple : 
locaux sous la verrière à l’HDD, les unités de travail du HK, les locaux Vauban, les CEI, etc.) 

 
 

 
 
 


